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CONTABLE Y NOMINA 2023




Objetivos

Entregables

Metodologia de Trabajo

Equipo

Responsabilidades

Inversion



01. Objetivo

Omanizary programar
lasactividadespara
gestionarcon eficacia
la contabilidad.

Compartirinformacidon
contable endigital
para elseguimiento de

susoperaciones.

Brindarinformacion, util y
cumpliendo el
cronograma
establecido.

T

© 9 0 ¢

Integrarnue stro servicio Evitar la duplicidad de
conlasdemasareasde trabajo describiendo
gestion. nue strasfunciones.



02. Entregables

Contable & Tributaria

Asesoria Contable y Tributaria mensual
via telefonica.

Registro contable de lasoperaciones
econdémicasde laempresa.

Analissde CuentasContablesy
Conciliaciones Bancarias.

Detalle de cuenta contable de gastos
reparables.

Calculoy deteminacion del IGV
mensual.

Declaraciony presentacion PDT621PDT
IGV Renta -PDT617 - Otros,
Retenciones.

Elaboracion y presentacion de la
DeclaracionJurada Anualdel Imp. A la
Renta*

Elaboracion y presentacion del Registro
de Ventasy Registro de Compras.
Elaboracion e impresion del Libro Diario,
Mayore Inventario y Balance seguin
corresponda.

Entrega de EstadosFinancierosde forma
Trimestral.

Nominas

Alta y baja de lostabajdoresen la
AFP y SUNAT.

Calculo y Verificacion de la Planilla
mensual.

Preparacidn y Presentacion de la
planilla electrénica.

Calculo de la liquidacién de
beneficiossociales.

Preparacion, calculo y verificacion
de la CTS.

Declaracion PDTPLAME.

Envié de la informacion requerida por
el ministerio de trabaj.*

Emision de boletasde pago mensual
PDF.

Generac ién y envio del arc hivo de
planillas computables a la AFP NET
(pagoscon afiliacién bancaria)

g



63. Metodologia de Trabajo

y

presentacion Recepcioén

EE.FF Documentania.

Lt

Clerre de Libros
Contables.

Tratamiento de
la Informacion.

Liquidacion de Cierrede

Impuestos. ‘ . Nominas. . .




03. Metodologia de Tabajo

Google Drive

&

- Desdela plataformade
Google Drive s organiza la
informacién a tavésde
carpetas compartidaspor
periodosmensua les.

- Haccesoalosreporesy
entregables mencionados
enla propuesta serdn
otorgadosa losconeos
autorizados.

ETAPA

DESCRIPCION DEL PROCESO

RECEPCION DOCUMENTARIA: Se recibird la documentacién

clasificada y en archivos digitales (PDF) las facturas y boletas de ventas;
compras; notas de débito, crédito, Extractos Bancarios, contratos, etc.
Asimismo la Informacién que corresponda se puede proporcionar via
correo electrénico.

TRATAMIENTO DE LA INFORMACION: Se procesara toda la
informacion contabley tributaria para la preparacion de los respectivos
reportes.

LIQUIDACION DE IMPUESTOS: Se entregard dos dias antes del
cumplimiento de pago a la SUNAT, el reporte con el célculo de los
impuestos del periodo, para la disponibilidad de los fondos.

CIERRE DE NOMINAS: Se deberd entregar a contabilidad el tareo y/o informacién de personal para
procesar la nomina, se entregara dos dias habiles antes de fin de mes, de tener obreros sera de

acuerdoa la compaiiia.

CIERRE DE LIBROS CONTABLES: El Estudio procedera al cierre e
impresién y/o remision electrénicade los libros y registros contables del
periodo tributario.

PRESENTACION DE EE.FF: (Ingresos yGastos).

[ W:vde]

Hasta el 4to dia
hébil del mes
siguiente.

De forma Diaria
segun la
informacién
disponible.

Hasta 3 dias
antes del
vencimiento.

Hasta el dia 25de
cada mes.

Hasta el dia 10
del mes
siguiente a la dj.

Trimestral




Elequipode trabajo
propuesto:

CLIENTE

- Administradoro
representante

M&M CONSULTORESASOCIADOS

- Contador SeniorCPCC
(Consultoria)

- BachillerAsstente Contable

- Adgtente de planillas

CLIENTE

Administrador

Consultor
Contador




05. Responsabilidades- Client &

* Entregade los documentos en las
fechas pactadas.

e Coordinar con los colaboradores de M
& M Consultores Asociados.

e Comunicar a sus colaboradores, la
presencia y trabajos del outsourcing de
los servicios.

* Mantener en Orden la documentacion
entregada y/o recomendada por M &
M Consultores Asociados.

* Honrar los compromisos contraidos por
el servicio como fecha maxima al
vencimiento de los impuestos del mes
precedente.



05. Responsabilidades—
M&M Consultores Asodados.

* Cumplimiento delas obligaciones tributarias y
regulaciones contables en los plazos, forma y
condiciones que establezca las entidades
gubernamentales.

* Registro, clasificacion y sistematizacion de las
operaciones de la empresa.

» Seguimiento de documentos que soporten los
movimientos financieros de la empresa.

« Mantener en confidencialidad informacién de la
compainia.

» Comunicar y/o coordinar las mejoras a
implementar dentro de la organizacion.



M&M Consultores

‘ www.mymconsultoresasociadossrl.com

%] mchavez@mymconsultoresasociadossrl.com '|'

| 966252374
Direccion: (Previa Cita) 904558176

 Av. Juan de Aliaga 160 - Magdalena. @ eeeecee..

e Calle 6 de Enero, Mz. K Lt. 15 B -
Asoc. De Propietarios Navidad de Villa -
Chorrillos
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